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1. ความส าคัญของนวัตกรรมที่น าเสนอ 
 จากประสบการณ์ในการสอนวิชาการงานอาชีพ ในการฝึกทักษะการท างาน พบว่า นักเรียน   
ขาดทักษะในการเรียนรู้ ทักษะการท างานท่ีเป็นขั้นตอน และความคิดสร้างสรรค์ ส่วนใหญ่จะท าตามเพื่อน
เลียนแบบเพื่อน ไม่ชอบคิดเอง ไม่มีความแตกต่างหรือแปลกใหม่ซึ่งเป็นสาเหตุของปัญหาท่ีจะน าไปสู่            
การคิดวิเคราะห์และการวางแผนการท างานอย่างเป็นขั้นตอน ครูจึงจัดกระบวนการเรียนให้เหมาะสมและ            
เกิดประสิทธิภาพต่อการเรียนรู้ของนักเรียน เข้าใจความแตกต่างระหว่างบุคคล ยอมรับความคิดเห็น         
ท่ีแตกต่างกัน เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความสามารถและความสนใจของตนเอง แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
ลงมือปฏิบัติจริง  รู้ จักการวางแผนการสอนและแก้ไขปัญหา ต่อยอดความรู้ ไ ด้อย่างมีความสุข                     
โดยใช้หลักการเรียนรู้ตามทฤษฎีของไทเลอร์ (Tylor) กล่าวว่า ความต่อเนื่อง (continuity) หมายถึง            
ในวิชาทักษะต้องเปิดโอกาสให้มีการฝึกทักษะในกิจกรรมและประสบการณ์บ่อยๆ และต่อเนื่องกัน              
การจัดช่วงล าดับ (sequence) หมายถึง หรือการจัดส่ิงท่ีมีความง่าย ไปสู่ส่ิงท่ีมีความยาก ดังนั้น             
การจัดกิจกรรมและประสบการณ์ ให้มีการเรียงล าดับก่อนหลัง เพื่อให้ได้เรียนเนื้อหาท่ี ลึกซึ้งยิ่งขึ้น           
บูรณาการ ( integration) หมายถึง การจัดประสบการณ์จึงควรเป็นในลักษณะท่ีช่วยให้ ผู้เรียน                  
ได้เพิ่มพูนความคิดเห็นและได้แสดงพฤติกรรมท่ีสอดคล้องกัน เนื้อหาท่ีเรียนเป็นการเพิ่มความสามารถ
ท้ังหมด ของผู้เรียนท่ีจะได้ใช้ประสบการณ์ได้ในสถานการณ์ต่างๆ กัน ประสบการณ์การเรียนรู้ จึงเป็น
แบบแผนของปฏิสัมพันธ์ (interaction) ระหว่างผู้เรียนกับสถานการณ์ท่ีแวดล้อม รูปแบบการเรียน          
การสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ (Davie’s Instructional Model for Psychomotor Domain) (ทิศนา 
แขมณี. 2545 : 244- 245; อ้างอิงจาก เดวีส์, 1971 : 50 – 56) ได้น าเสนอแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนา
ทักษะปฏิบัติ ไว้ว่า ทักษะส่วนใหญ่จะประกอบไปด้วยทักษะย่อย ๆ จ านวนมาก การฝึกให้ผู้เรียนสามารถ
ท าทักษะย่อย ๆ เหล่านั้นได้ก่อนแล้วค่อยเช่ือมโยงต่อกันไปเป็นทักษะใหญ่ จะช่วยให้ผู้เรียนประสบ
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ผลส าเร็จได้ดีและรวดเร็วขึ้น  รูปแบบการเรียนการสอนกระบวนการคิดสร้างสรรค์ ( synectics 
Instructional Model) จอยส์และวีล (ทิศนา แขมณี. 2545 : 250-251 ; อ้างอิงจาก จอยส์และวีล, 1996 
: 239 - 253) เป็นผู้พัฒนารูปแบบนี้จากแนวคิดของกอร์ดอน (Gordon) ท่ีกล่าวว่า บุคคลท่ัวไปมักยึดติด
กับวิธีคิดแก้ปัญหาแบบเดิม ๆ ของตน โดยไม่ค่อยค านึงถึงความคิดของคนอื่น ท าให้ความคิดของตนคับ
แคบและไม่สร้างสรรค์ บุคคลจะเกิดความคิดเห็นท่ีสร้างสรรค์แตกต่างไปจากเดิมได้ หากมีโอกาสได้ลอง
คิดแก้ปัญหาด้วยวิธีการท่ีไม่เคยคิดมาก่อน หรือคิดโดยสมมติตนเองเป็นคนอื่น และถ้ายิ่งให้บุคคลจาก
หลายกลุ่มประสบการณ์มาช่วยกันแก้ปัญหา ก็จะยิ่งได้วิธีท่ีหลากหลายข้ึน และมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

หลักการเรียนการสอนตามทฤษฎี Constructionism เป็นการเรียนการสอนท่ีผู้เรียนเรียนรู้จาก
การสร้างงาน ผู้เรียนได้ด าเนินกิจกรรมการเรียนด้วยตนเองโดยการลงมือปฏิบัติหรือสร้างงานท่ีตนเอง
สนใจ ในขณะเดียวกันก็เปิดโอกาสให้สัมผัสและแลกเปล่ียนความรู้กับสมาชิกในกลุ่ม ผู้เรียนจะสร้างองค์
ความรู้ขึ้นด้วยตนเองจากการปฏิบัติงานท่ีมีความหมายต่อตนเอง ครูผู้สอนจะต้องสร้างให้เกิดองค์ประกอบ
ครบท้ัง 3 ประการ คือ 1) ให้ผู้เรียนได้ลงมือประกอบกิจกรรมด้วยตนเอง (ได้สร้างงาน) ตามความสนใจ 
ตามความชอบหรือความถนัด ของแต่ละบุคคล 2) ให้ ผู้เรียนได้เรียนรู้ภายใต้บรรยากาศและ
สภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ที่ดี 3) มีเครื่องมืออุปกรณ์ในการประกอบกิจกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสม 

 จากเหตุผลข้างต้น ข้าพเจ้าจึงได้พัฒนานวัตกรรมการจัดกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”                                                 
โดยใช้กระบวนการ AOMKUNGMA เพื่อพัฒนานักเรียนด้านทักษะการท างานและความคิดสร้างสรรค์ 
ผ่านกิจกรรมเกษตรสร้างสรรค์ขึ้น เพื่อน ามาช่วยแก้ไขปัญหาของนักเรียนในด้านของทักษะการท างาน
ความคิดสร้างสรรค์ การแก้ไขปัญหาด้วยกระบวนการต่าง ๆ จนเกิดเป็นทักษะท่ีถาวรของนักเรียน              
โดยมีการสอดแทรกแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อสอนให้เด็กรู้จักการใช้ชีวิตในสังคมปัจจุบัน
ได้อย่างสมดุล  ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  เห็นคุณค่าของทรัพยากรต่างๆ  รู้จักอยู่ร่วมกับผู้อื่น          
รู้ จักเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่และแบ่งปัน  รู้ว่าตนเองเป็นองค์ประกอบหนึ่งในส่ิงแวดล้อมและวัฒนธรรม            
การกระท าของตนย่อมมีผลและเช่ือมโยงกับสภาพแวดล้อมท่ีตนเองเป็นสมาชิกอยู่ด้วย 

2. จุดประสงค์และเป้าหมายของการด าเนินงาน 
3.1 วัตถุประสงค์   

  1) เพื่อให้นักเรียนเกิดองค์ความรู้และสามารถน าไปถ่ายทอดได้อย่างถูกต้อง 
2) เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีความคิดสร้างสรรค์ แก้ปัญหาได้ และเกิดทักษะท่ีถาวร 
3) เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนให้เกิดทักษะการท างานอย่างมีขั้นตอน สามารถวิเคราะห์ 

และวางแผนการท างานผ่านกิจกรรมเกษตรสร้างสรรค์ได้ 
3.2 เป้าหมาย 

  1) ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีทักษะการท างานอย่างเป็นระบบท่ีถาวร 
  2) ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีผลงานท่ีสร้างสรรค์เป็นท่ีประจักษ์ 
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3. กระบวนการผลิตผลงาน 
        ใช้แนวคิดของวงจรคุณภาพ PDCA เป็นแนวทางในการพัฒนานวัตกรรมการจัดกิจกรรม           
“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” โดยใช้กระบวนการ AOMKUNGMA เพื่อพัฒนานักเรียนด้านทักษะ             
การท างานและความคิดสร้างสรรค์ ผ่านกิจกรรมเกษตรสร้างสรรค์  ประกอบด้วยขั้นตอนการพัฒนา           
4 ขั้นตอน  ดังนี้  
          ขั้นตอนที่ 1 (P : Plan) : วางแผนโดย ศึกษาวิเคราะห์นโยบาย คู่มือการบริหารจัดการเวลาเรียน 
“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” และชุดเอกสารกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ” ออกแบบกิจกรรม ตาราง
กิจกรรม แบบวัดและประเมินผล 

ขั้นตอนที่ 2 (D : Do) : ลงมือปฏิบัติ โดยส ารวจสภาพข้อมูลพื้นฐาน วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
เพื่อการจัดการเรียนรู้ให้เต็มตามศักยภาพ และใช้กระบวนการ AOMKUNGMA ในการจัดกิจกรรม            
การเรียนการสอน  

ขั้นตอนที่ 3 (C : Check) : ประเมิน โดยจัดให้มีการประเมินตามสภาพจริง (Authentic 
Assessment) วิเคราะห์ปัญหาสาเหตุจากการเปรียบเทียบเป้าหมายกับการด าเนินตามแผน เพื่อให้ทราบว่า
ต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างไร  

ขั้นตอนที่ 4 (A : Act) : ปรับปรุงแก้ไข ได้แก่ การน าผลการวิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุมา
ปรับปรุงแก้ไขเพื่อให้เกิดการพัฒนา  วนไปเรื่อยๆตามวงจรคุณภาพ PDCA 

 
นวัตกรรมการจัดกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” โดยใช้กระบวนการ AOMKUNGMA              

เพื่อพัฒนานักเรียนด้านทักษะการท างานและความคิดสร้างสรรค์ ผ่านกิจกรรมเกษตรสร้างสรรค์              
มี 9 ขั้น  ดังนี้ 
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ขั้นท่ี 1   A : Active กระตุ้นความสนใจ 
ขั้นตอนท่ี 1 (P : Plan) : วางแผน จัดท า จัดหา ส่ือให้นักเรียนเห็นภาพส าเร็จตามประเภทของ

งานท่ีต่างกันและกระตุ้นให้เกิดความคิดท่ีจะน าไปสร้าง และพัฒนาต่อไป 
      ขั้นตอนท่ี 2 (D : Do) : ลงมือปฏิบัติ จัดกิจกรรมตามแผนท่ีก าหนดไว้ตามหัวข้อต่าง ๆ               

โดยเปดิส่ือ ตัวอย่างผลงานกระตุ้นนักเรียนให้เกิดความสนใจ และเห็นแนวทาง รู้เป้าหมายในการท างาน 
ขั้นตอนท่ี 3 (C : Check) ประเมินความสนใจของนักเรียน วิเคราะห์และหาสาเหตุท่ีเกี่ยวข้อง

เพื่อให้ทราบว่าต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างไร 
ขั้นตอนท่ี 4 (A : Act) : น าผลการประเมินมาปรับปรุงแก้ไข   

ขั้นท่ี 2   O : Open  เปิดโอกาสทางความคิด 
      ขั้นตอนท่ี 1 (P : Plan) : วางแผน เตรียมค าถามและกิจกรรมละลายความคิด   

 ขั้นตอนท่ี 2 (D : Do) : ลงมือปฏิบัติ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้นักเรียนได้ร่วมกันแสดง
ความคิดเห็น และปฏิบติัตามความสนใจ ครูเป็น Coach เช่ือมโยงให้นักเรียนรู้ถึงจุดมุ่งหมายของงานแนว
เดียวกัน ไม่ให้นักเรียนหลงประเด็น 

       ขั้นตอนท่ี 3 (C : Check) : ประเมิน โดยการสังเกตการตอบค าถามและพฤติกรรม ค าถามท่ีใช้
สามารถกระตุ้นความคิด ความเข้าใจจุดประสงค์ของเรื่องท่ีสอนนักเรียนหรือไม่ วิเคราะห์และหาสาเหตุท่ี
เกี่ยวข้องเพื่อใหท้ราบว่าต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างไร                                  

                    ขั้นตอนท่ี 4 (A : Act) : น าผลการประเมินมาปรับปรุงแก้ไข   
ขั้นท่ี 3   M : Match ความเหมาะสม 

      ขั้นตอนท่ี 1 (P : Plan) : วางแผน วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล เตรียมกิจกรรมท่ีเหมาะสม
กับนักเรียน 
     ขั้นตอนท่ี 2 (D : Do) : ลงมือปฏิบัติ จัดกิจกรรมท่ีหลากหลายตามความสามารถของผู้เรียน  

          ขั้นตอนท่ี 3 (C : Check) : ประเมินกิจกรรมท่ีให้นักเรียนแต่ละคน นักเรียนสามารถท าได้ 
ถนัดหรือไม่ ควรลดหรือเพิ่มเติม วิเคราะหแ์ละหาสาเหตุท่ีเกี่ยวข้องเพื่อให้ทราบว่าต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างไร  

                    ขั้นตอนท่ี 4 (A : Act) : น าผลการประเมินมาปรับปรุงแก้ไข    
  ขั้นท่ี  4   K : Knowledge ให้ความรู้ 

ขั้นตอนท่ี 1 (P : Plan) : วางแผน  เตรียมเนื้อหาท่ีจะสอนนักเรียนตามเรื่องต่าง ๆ   
ขั้นตอนท่ี 2 (D : Do) : ลงมือปฏิบัติ  จัดกิจกรรมครูให้ความรู้แก่นักเรียน เพื่อนให้ความรู้กับ

เพื่อน และนักเรียนให้ความรู้แก่ตนเอง 
      ขั้นตอนท่ี 3 (C : Check) : ประเมินความรู้โดยการตอบค าถามจากปัญหา  วิเคราะห์และหา

สาเหตุท่ีเกี่ยวข้องเพื่อให้ทราบว่าต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างไร  
      ขั้นตอนท่ี 4 (A : Act) : น าผลการประเมินมาปรับปรุงแก้ไข  
  ขั้นท่ี  5  U : Use น าความรู้ไปปรับใช้ 

ขั้นตอนท่ี 1  (P : Plan) : วางแผน  ก าหนดหัวข้อและต้ังประเด็นปัญหา  
      ขั้นตอนท่ี 2 (D : Do) : ลงมือปฏิบัติ  นักเรียนปฏิบัติและแก้ไขปัญหาโดยใช้ความรู้ท่ีมีอยู่          

ใหไ้ด้ผลงานส าเร็จ 
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ขั้นตอนท่ี 3 (C : Check) : ประเมินวิธีท าและวิธีแก้ปัญหาของนักเรียน  วิเคราะห์และ          
หาสาเหตุท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้ทราบว่าต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างไร 

ขั้นตอนท่ี 4 (A : Act) : น าผลการประเมินมาปรับปรุงแก้ไข  
        ขั้นท่ี  6  N : New ค้นหาความรู้ใหม่ 

ขั้นตอนท่ี 1 (P : Plan) : วางแผน  ก าหนดหัวข้อและต้ังประเด็นปัญหา 
      ขั้นตอนท่ี 2 (D : Do) : ลงมือปฏิบัติ นักเรียนค้นหาวิธีท าและแนวทางการแก้ไขปัญหา          

เพิ่มเติมด้วยตนเอง จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ Internet Youtube ห้องสมุด สถานท่ีจริง เป็นต้น น ามาสรุป
และแลกเปล่ียนกัน 
      ขั้นตอนท่ี 3 (C : Check) : ประเมินวิธีท าและวธิีแก้ปัญหาของนักเรียน เพื่อให้บรรลุเป้าหมาย 
ครูคอยช่วยเหลือ ให้ค าแนะน า แนะแนวทางกระบวนการท างาน วิเคราะห์และหาสาเหตุท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้
ทราบว่าต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างไร 
               ขั้นตอนท่ี 4 (A : Act) : น าผลการประเมินมาปรับปรุงแก้ไข  

ขั้นท่ี  7  G : Guide ชี้แนะแนวทางการเรียนรู้ 
ขั้นตอนท่ี 1 (P : Plan) : วางแผน  ครูเตรียมตัวเป็น Coach ท่ีดี แสวงหาความรู้อยู่เสมอ  

ก้าวทันข่าวสาร เหตุการณ์ และเทคโนโลยีต่างๆ  
      ขั้นตอนท่ี 2 (D : Do) : ลงมือปฏิบัติ คอยช้ีแนะแนวทางให้กับนักเรียน ใช้ประโยคค าถามให้

นักเรียนได้คิด ประมวลความรู้ของตนเองมาใช้ให้มากท่ีสุด  
      ขั้นตอนท่ี 3 (C : Check) : ประเมนิการตอบค าถามของครู และช้ีแนะแนวทางนักเรียนได้หรือไม่ 

นักเรียนต่อยอดความรู้ได้จากการถามค าถาม วิเคราะห์และหาสาเหตุท่ีเกี่ยวข้องเพื่อให้ทราบว่าต้อง
ปรับปรุงแก้ไขอย่างไร 
               ขั้นตอนท่ี 4 (A : Act) : น าผลการประเมินมาปรับปรุงแก้ไข  

ขั้นท่ี  8  M : Make ลงมือปฏิบัติจริง 
ขั้นตอนท่ี 1 (P : Plan) : วางแผน  จัดท าใบกิจกรรมให้นักเรียน  

      ขั้นตอนท่ี 2 (D : Do) : ลงมือปฏิบัติ นักเรียนลงมือปฏิบัติตามใบกิจกรรมท่ีก าหนด             
อย่างมีกระบวนการท างาน 

      ขั้นตอนท่ี 3 (C : Check) : ประเมินผลงานของนักเรียน โดยครู ผู้ปกครอง เพื่อน และตนเอง 
วิเคราะห ์หาสาเหตุท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้ทราบว่าต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างไร 
               ขั้นตอนท่ี 4 (A : Act) : น าผลการประเมินมาปรับปรุงแก้ไข  

ขั้นท่ี  9  A : Always ฝึกฝนอย่างสม่ าเสมอ 
ขั้นตอนท่ี 1 (P : Plan) : นักเรียนทบทวนการปฏิบัติงานตามขั้นตอนอย่างเป็นระบบ 
ขั้นตอนท่ี 2 (D : Do) : นักเรียนปฏิบัติการท างานตามข้ันตอนอย่างเป็นระบบจนเกิดเป็น

ทักษะการท างานท่ีถาวร โดยมีครู และผู้ปกครองท าหน้าท่ีเป็น Coach 
      ขั้นตอนท่ี 3 (C : Check) : ประเมินผลทบทวนหลังการจัดกิจกรรม (AAR)  และประเมินความ          

พึงพอใจ วิเคราะห์และหาสาเหตุ ท่ีเกี่ยวข้องเพื่อให้ทราบว่าต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างไร 
               ขั้นตอนท่ี 4 (A : Act) : น าผลการประเมินมาปรับปรุงแก้ไข  
4. ผลการด าเนินงาน 
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ในการด าเนินงานนวัตกรรมการจัดกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” โดยใช้กระบวนการ 
AOMKUNGMA เพื่อพัฒนานักเรียนด้านทักษะการท างานและความคิดสร้างสรรค์ ผ่านกิจกรรมเกษตร
สร้างสรรค์ ได้ใช้แนวคิดวงจรคุณภาพ PDCA ของเดมมิ่ง  เป็นแนวทางในการพัฒนานวัตกรรมและ
ส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะการท างานอย่างเป็นระบบ แก้ปัญหาได้ และมีความคิดสร้างสรรคใ์นการท างาน 
พร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 บนพื้นฐานการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ในการด ารงชีวิตประจ าวัน 

ผลท่ีได้รับจากการด าเนินงาน เพื่อสร้างทักษะและความคิดสร้างสรรค์ให้เกิดขึ้นกับนักเรียน
ด้วยนวัตกรรมการจัดกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” โดยใช้กระบวนการ AOMKUNGMA เพื่อ
พัฒนานักเรียนด้านทักษะการท างานและความคิดสร้างสรรค์ ผ่านกิจกรรมเกษตรสร้างสรรค์ มีดังนี้ 

1) นักเรียนมีทักษะการท างานอย่างเป็นระบบท่ีถาวรร้อยละ 80 

2) นักเรียนมีผลงานท่ีสร้างสรรค์เป็นท่ีประจักษ์ 
3) นักเรียนสามารถน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการด ารงชีวิตประจ าวันได้ 

   4) นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข เกิดการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ท าให้สามารถ
สร้างสรรค์ผลงาน น าเสนอผลงานได้ รู้จักตนเองหรือรู้จักความส าเร็จของตนเองได้ 

 5) ครูสามารถจัดการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพและคุณภาพผู้เรียนดีขึ้น 

   6) ผู้ปกครองช่ืนชมโรงเรียน ช่ืนชมครูผู้สอน และยินดีให้การร่วมมือกับโรงเรียนในการ
ช่วยติดตาม ดูแลนักเรียน 

   7) การมีความสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้เรียน / ผู้ปกครองและครู ท าให้การจัดกิจกรรมต่างๆ 
ผู้มีส่วนร่วมให้ความร่วมมืออย่างดี 

 
5. บทเรียนที่ได้รับ   

5.1 ข้อสรุป  
      5.1.1  นักเรียนเกิดทักษะในการท างานและความคิดสร้างสรรค์ในการสร้างผลงาน 
      5.1.2  นักเรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง 
      5.1.3  นักเรียนสามารถหาแนวทางและวิธีแก้ไขปัญหาด้วยตนเองได้ 
      5.1.4  นักเรียนสามารถเข้าร่วมแข่งขันและแสดงศักยภาพของตนเองให้ผู้อื่นเห็นได้ 
      5.1.5  นักเรียน ผู้ปกครอง และครูมีส่วนร่วมในการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของนักเรียน
จนเกิดเป็นทักษะท่ีถาวรร่วมกัน 

 5.2 ข้อสังเกต /ข้อเสนอแนะ  
        5.2.1 ควรมีกิจกรรมให้นักเรียนได้แสดงผลงาน และความสามารถของตนเอง 
        5.2.2 ผู้ปกครองควรให้ความสนใจ และใส่ใจในการประเมินชิ้นงานของนักเรียน 

5.3 แนวทางในการน าผลงานไปใช้ 
            5.3.1 ควรมีแผนการท างาน  
            5.3.2 ควรด าเนินงานตามแผนอย่างเป็นรูปธรรม  
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            5.3.3 ควรมีการประเมินผลอย่างเป็นระบบ  
            5.3.4 ควรปรับปรุงผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง  
6. การเผยแพร่ 
 6.1 เผยแพร่ผ่านเว็บไซด์ของโรงเรียน www.watyaiay.com  
 6.2 เผยแพร่ผ่าน Facebook 
           6.3 เผยแพร่แก่ผู้บริหารโรงเรียน   คณะครู  และหน่วยงานอืน่ท่ีมาศึกษาดูงาน 
7. แนวคิดในการพัฒนาต่อไป 

7.1 สร้างใบงานท่ีพัฒนาทักษะในการท างานและความคิดสร้างสรรค์ระดับสูงขึ้นไป 
7.2 น ากระบวนการ AOMKUNGMA ไปใช้สอนในรายวิชาอื่น  


